
 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเวียงป่าเป้า  
ที ่ ๐๐33.๓๐1.1/30       วันที ่ 21   มีนาคม ๒๕๖7 
เรื่อง  ขอโปรดลงนามในประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบของโรงพยาบาลเวียงป่าเป้า ประจำปี
งบประมาณ 2568 และขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเวียงป่าเป้า 

 ตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข เรื่องการบริหารจัดการ ด้วยธรรมาภิบาล โครงการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสโรงพยาบาลเวียงป่าเป้าได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการป้องกันและปรามปรามการ
ทุจริต สนับสนับให้บุคลากรทุกระดับมีจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ จึงได้กำหนดนโยบายการ
ป้องกันและการต่อต้านการทุจริต การให้หรือรับสินบน และแนวปฏิบัติเพื่อให้ทุกระดับทราบ นั้น 

  ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป ได้จัดทำมาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของโรงพยาบาลเวียงป่าเป้า เพื่อการป้องกันการทุจริตในการรับสินบนทุกรูปแบบ 
ประกอบกับสนับสนุนให้เจ้าหน้าที่ทุกระดับมีจิตสำนึก และตระหนักถึงขอบเขตในการให้หรือรับของขวัญ รวมถึง
ของเขตด้านการจัดซื้อจัดจ้าง สิทธิสวัสดิการการรักษาพยาบาล การรับเงินบริจาค การกระทำวินัยเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานต่างๆ (ตามเอกสารแนบ ๑ – 6) และขออนุญาตนำมาตรการดังกล่าวเผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงาน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาหากเห็นชอบจะนำแจ้งเวียนหน่วยงานในสังกัดรับทราบต่อไป  

 

                                                                                          
       (นางสาวอัญญารัตน์ จันทาพูน) 
                 นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
        หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
 
 
  
                                                                             (นายสิทธิศักดิ์ คำศรีสุข) 
                                                               นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 
                                                                      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเวียงป่าเป้า 
 
 
 
 
 
 


