
 

 บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเวียงป่าเป้า   
ที่   ชร ๐๐๓๓.๓๐๑.๑/37                   วันที ่    19  มีนาคม ๒๕๖7    
เร่ือง   ประกาศเจตนารมณ์และแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศใน 

          การทำงาน โรงพยาบาลเวียงป่าเป้า ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖7 
 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเวียงป่าเป้า 

 กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเวียงป่าเป้า ได้จัดทำประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง มาตรการ
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน และคู่มือแนวปฏิบัติเพ่ือใช้เป็น
แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานเพ่ือให้สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดที่ 9 การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ในข้อ MOIT 22 หน่วยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพ
สิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม
ทางเพศในการทำงานเพื่อแสดงถึงการเสริมวัฒนธรรมที่เคารพสิทธิมนุษยชนที่เป็นจริยธรรมสากลในการเคารพ
สิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดทางเพศใน
การทำงาน   

จงึเรียนมาเพื่อโปรดทราบและอนุมัติเพ่ือนำเผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลเวียงป่าเป้าต่อไป 

 

 
      

       (นายเมธี  จินดารัตน์) 
            ทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ 
     
 
 

        (นายสิทธิศักดิ์  คำศรีสุข) 
        นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 
          ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเวียงป่าเป้า 
 


